
Allons plus loin ensemble

UNIVERSITY

SQORUS

FORMATIONS 2023



Allons plus loin ensemble

ÉDITO
sations et entreprises allant de l’ETI au 
grand groupe. 

Cela se fait sous deux formats : 

• Des masterclasses pour vous per-
mettre prendre de la hauteur et ac-
quérir une longueur d’avance sur
vos concurrents ;

• Des formations pour developer des
compétences clés liées à la trans-
formation RH, Finance et IT.

SQORUS University, nous en sommes 
persuadés, vous permettra de renfor-
cer vos capacités à faire face à l’accé-
lération de vos métiers, tant du point de 
vue opérationnel que stratégique.

Nous sommes impatients de vous ac-
cueillir au sein de SQORUS University !

Quand nous avons créé SQORUS en 
1990 (sous le nom « Des Systèmes et 
des Hommes »), notre première acti-
vité était... la formation, et j’étais moi-
même consultant-formateur. Cet ADN 
de transmission du savoir, de mon-
tée en compétences, est resté en fil 
rouge dans nos activités qui couvrent 
désormais tous les enjeux globaux de 
transformation RH, Finance et IT.

En plus de 30 ans, nous avons construit 
de solides relations de confiance avec 
nos clients et nous souhaitons au-
jourd’hui renforcer et prolonger ces 
liens en leur proposant une offre de 
formation rassemblée sous l’entité 
SQORUS University.

Que vous soyez client de SQORUS 
ou client en devenir, nous mettons à 
votre service notre expertise éprou-
vée lors de missions pour des organi-

Parce que notre vocation n’est pas de développer une 

expertise pour la conserver, mais de la partager pour 

faire grandir plus efficacement nos clients. 

AMADOU NGNOM
Président SQORUS
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À PROPOS DE 
SQORUS

Qui sommes-nous ?

éditeurs du marché et à attirer des 
experts métiers et techniques.

Chez SQORUS, nous comprenons les 
défis auxquels les entreprises sont 
confrontées dans un monde en constante 
évolution. C’est pourquoi nous nous 
engageons à accompagner nos clients 
à chaque étape de leur parcours de 
transformation, en offrant des solutions 
sur mesure et adaptées à leurs besoins 
spécifiques.

Depuis plus de 30 ans, SQORUS 
s’est positionné en tant que cabinet 
de conseil de référence dans la 
transformation digitale des métiers RH, 
Finance et IT. 

Notre expertise solide et notre 
engagement envers nos clients nous 
ont permis d’établir des relations 
durables et fructueuses.

Nous avons réussi à tisser des 
partenariats forts avec les principaux 

d’innovation

+ de 33 ans

250

Sqorusiennes et Sqorusiens

75 %

de projets internationaux
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Des experts métiers et techniques au service de la 

modernisation des fonctions RH, Finance et IT.

Notre force : nos 250 talents dédiés à la réussite 
de vos projets et partageant des valeurs fortes 
: la diversité, l’engagement et la solidarité, qui 
constituent une réelle valeur pour l’entreprise et 
ses clients.

Grâce à leur savoir-faire et leur expérience 
approfondie, ils vous guideront dans la mise en 
œuvre de solutions stratégiques, garantissant 
ainsi votre réussite dans un environnement 
concurrentiel.

Une équipe d’experts

La certification Qualiopi a été 
délivrée au titre de la catégorie : 
actions de formation
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Chez SQORUS nous croyons fermement que le conseil et la formation vont de pair pour 
apporter une valeur  ajoutée significative. C’est pourquoi  nous mettons à votre disposition 
nos 30 ans d’expertise dans la transformation  digitale des fonctions RH, Finance et IT 
pour vous proposer des formations qui répondent à vos enjeux actuels et futurs.

Lors de nos formations, vos collaborateurs 
seront plongés dans un environnement 
dynamique où les échanges, les exercices 
pratiques et les mises en situation réelles 
seront au cœur de l’expérience. 

Cette approche favorise une intégration 
efficace et durable de leurs apprentissages, 

Des formations interactives et 
participatives

Nos formateurs sont des consultants 
experts qui interviennent chez nos clients et 
peuvent partager avec les apprenants leur 
retour d’expériences et les bonnes pratiques 
autour du sujet.

Des formations animées par des 
experts

Nos convictions au service...

NOTRE OFFRE DE 
FORMATION

En parcourant ce catalogue, découvrez nos différentes offres, alliant des masterclass 
stimulantes et des programmes de formation complets et pouvant s’adapter à votre 
contexte.

Nos formations offrent aux participants, une  
occasion précieuse d’échanger des idées,  
des bonnes pratiques et de bénéficier d’une  
expérience d’apprentissage enrichissante.

Des partages d’expérience

Être toujours en veille est inhérent à notre 
métier, anticiper les évolutions fait partie de 
notre ADN. 

Nos formations sont toujours actualisées et 
anticipent les évolutions futures. 

L’acquisition de compétences 
durables

... de votre réussite

Une expérience  d’apprentissage  optimisée pour  développer des  
compétences  opérationnelles et  durables.

Chez  SQORUS University , nous accompagnons 

la progression de chaque participant
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Positionnement de départ 
pour rendre chacun acteur

Moment d’inclusion pour 
créer le lien avec les 
participants

Challenge exploration 
par équipe

Exemple : Trouver 
le monde opératoire 
pertinent dans un temps 
réduit

Nous 

sommes là 

pour vous...

... Pour vous 

accompagner...

Dans les étapes 
d’une progression 
pédagogique efficace

Dans la 
construction de 
votre parcours sur 
mesure
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Questionnaire et échanges 
pré-formation

Convocation à J-15

L’EXPÉRIENCE 
PARTICIPANT ... Et être 

partenaire de 

votre réussite !

Dans la mise en 
place opérationnelle 
des compétences 
acquises.
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Instant retour d’expérience 
Partage autour des difficultés 
rencontrées et de la façon de 
les résoudre

Energizer pour maintenir 
le dynamisme

30 minutes actus
Veille sur l’actualité 
du sujet

Etude de cas «Vu chez 
nos clients» à partir de cas 
récents d’intervention chez 
nos clients

Bilan final et temps 
individuel avec le 
formateur

Évaluation pédagogique 
et satisfaction

Supports et 
fiches mémos 
fonctionnels
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Transformation 
Digitale

• Quelle culture de la donnée RH
dans des organisations data-
driven ?

• Intelligence artificielle et SI/
RH/Finance : un partenariat
plutôt qu’un affrontement

• Environnements de travail
immersifs : quels futurs impacts
pour votre organisation ?

Nos masterclass ont pour vocation de vous permettre d’anticiper les enjeux 
qui peuvent vous impacter.

Ils permettent d’aborder les sujets stratégiques qui façonneront votre 
domaine  d’activité et de vous fournir le recul et la matière nécessaire pour 
les aborder sereinement.

Quelques exemples de masterclass proposées :

Transformation 
RH

• De la GEPP au SWP : les secrets
pour gérer les compétences
actuelles et futures

• Entreprise apprenante :
comment développer une
culture de la curiosité à
l’échelle ?

• De la fonction support au
business partner : quelle
évolution pour le SIRH ?

En présentiel ou en webinar, nos masterclass sont d’une durée 
courte, environ une heure trente, pour vous donner une vision 
synthétique d’un sujet.

Elles peuvent être suivies d’échanges ou d’ateliers pour vous 
permettre de prendre du recul et d’explorer de nouvelles idées.

PARTAGER NOTRE EXPERTISE 
NOS MASTERCLASS

Une prise de hauteur et une 

vision élargie  sur des sujets 

stratégiques et  impactants

Transformation 
organisationelle

• Les organisations face à
l’adaptation au changement 
permanent

• 10 secrets pour favoriser
l’innovation managériale

• De la transformation digitale
à la transformation agile

Contactez-nous pour votre intervention 
sur-mesure !
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Des formations proposées en inter entreprise ou sur mesure à 
adapter en fonction de votre contexte

Nos formations sont centrées autour de nos pôles forts d’expertise.

Des formations courtes (d’une durée de  1 à 10 jours) en présentiel.

PARTAGER NOTRE EXPERTISE 
NOS FORMATIONS

Transformations 
RH

• Mise en place d’un SIRH

• Stratégie d’évolution des 
métiers et des compétences

• Amélioration de l’expérience 
employé

Solutions
Oracle

• HCM Cloud

• PeopleSoft

• Apex, OIC

Toutes nos formations sont conçues pour vous permettre d’acquérir 
rapidement des compétences clés et les appliquer de manière concrète et 
opérationnelle dans votre quotidien.

Nous 
contacter

Télécharger le 
catalogue

Pilotage et 
accompagnement 

des projets

• Gestion de projet 

• Change Management

• Management transverse et  
dynamiques collectives

Nous 
contacter

Une expérience d’apprentissage immersive et

enrichissante, où vous développerez des 

compétences  réelles et durables.

7

https://www.sqorus.com/contact/
https://www.sqorus.com/contact/
https://www.sqorus.com/wp-content/uploads/2023/09/Catalogue-Oracle-2.pdf


Où que vous soyez, nous sommes à vos côtés, en présentiel ou à distance, et ce, sur 
différents aspects stratégiques.

UN ACCOMPAGNEMENT
TOUJOURS PROCHE DE VOUS

 25 rue de Maubeuge, 75009 Paris           +33 (0)1 44 54 26 36           university@sqorus.com

Conseil en stratégie  
d’évolution

• Alignement stratégique 

• Transformation digitale

• Aide au choix

• Revue des processus 

• Schéma directeur

• Change management

Bi & Analytics
• Reporting

• Pilotage

• Big data

• Dataviz

• Bi on demand

Implémentation

• Pilotage du projet

• Conception

• Configuration

• Déploiement

Infrastructure
• Migration et installation 

cloud

• Gestion d’environnements 
cloud 

• Audit et sécurité 

• DevOps et mise en place 
de chaine d’intégration 
continue

Data management

• Plateformes d’échanges  
de données 

• Chargement et reprise  
de données 

• Interopérabilité  
des systèmes

Amélioration continue
• Maintenance applicative

• Supports aux utilisateurs

• Montée de version

Faites confiance à SQORUS pour vous accompagner dans vos projets et vous aider à 
relever les défis de votre secteur. 

LE BLOG 
SQORUS

Inspirez-vous des conseils de nos experts sur 
sqorus.com/le-blog-sqorus/

Conseil en stratégie
Implémentation
Data management
BI analytics
Infrastructure
Projets
Formation
Amélioration continue
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Conseil en stratégie  
d’évolution

Bi & 
Analytics

Implémentation

 25 rue de Maubeuge, 75009 Paris  

 +33 (0)1 44 54 26 36  

 contact@sqorus.com

Amélioration 
continue

Data 
management
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